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УКРАЇНА
СОЛОТВИНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКИЙ РАЙОН ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛАСТЬ
Восьме демократичне скликання
П’ятнадцята сесія

РІШЕННЯ

      21 грудня 2021 р                       смт. Солотвин                         № 863/15/2021

[bookmark: _GoBack]Про встановлення надбавки за високі досягнення в праці або  за виконання особливо важливої роботи Солотвинському селищному голові

        Відповідно статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», Солотвинська селищна рада                                                        
ВИРІШИЛА:
   1. Встановити надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у відсотках до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та за вислугу років на 2022 рік Солотвинському селищному голові Піцуряку Манолію Васильовичу - 50 відсотків. 
	2. Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності-головному бухгалтеру селищної ради ( Н.Т.Бітківська ) проводити нарахування надбавки за високі досягнення в праці або за виконання особливого важливої роботи в межах затвердженого фонду оплати праці  селищної ради.
                       3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника селищного голови (Ю.Іванишина), постійну комісію з питань планування фінансів, бюджету, інвестицій та міжнародного співробітництва, соціально-економічного розвитку (Б.В. Білусяк) та фінансове управління Солотвинської селищної ради (О.М. Медвідь).

Секретар селищної  ради                                            Василь  МАНДЗЮК
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