
УКРАЇНА
Солотвинськаселищна рада
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Десята сесія 

РІШЕННЯ №474/10/2021 


[bookmark: _GoBack]     від 13 серпня   2021 р.                                                             смт. Солотвин                           

Про звернення про стан виплати заробітної плати 
працівникам КНП «Солотвинська лікарня»
Солотвинської  селищної  ради

Керуючись статтею 43 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”,  Закону України «Про звернення громадян»,

Солотвинська селищна рада вирішила:

1. Прийняти  звернення  про стан  виплати заробітної плати працівникам КНП «Солотвинська лікарня» Солотвинської селищної ради Івано-Франківського району Івано-Франківської області до відома (згідно додатку).
2. Звернення  направити  до Голови Верховної Ради України Дмитра Разумкова, Прем'єр-міністра України Дениса  Шмигаля, Міністра охорони здоров’я України  Віктора Ляшка,  Т.в.о.голови НСЗУ  Андрія Віленського.
3. Звернення направити територіальним громадам, що розміщені в гірській місцевості Івано-Франківської, Львівської, Чернівецької, Закарпатської областей.
4. Опублікувати рішення на офіційному веб-сайті Солотвинської селищної ради та інших друкованих засобах масової інформації.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника голови селищної ради Н.Тютюнник і постійну комісію з питань охорони здоров’я, освіти, культури, спорту та соціального захисту населення (К.Данилюк), постійну комісію з питань планування фінансів, бюджету, інвестицій та міжнародного співробітництва, соціально-економічного розвитку (Б.Білусяк).


      Селищний голова                                                    МанолійПiцуряк







Додаток 
до рішення селищної ради
від 13.08.2021. №474/10/2021
 
Голові Верховної Ради України
Дмитру Разумкову

Прем’єр-міністру України
Денису Шмигалю

Міністру охорони здоровя
Віктору Ляшку

Т.в.о.голови НСЗУ
Андрію Віленському



Ми, депутати Солотвинської селищної ради Івано-Франківського району Івано-Франківської області, в черговий  раз звертаємось  з приводу наявної кризової ситуації, що склалася внаслідок виплати заробітної плати медичним працівникам, які працюють в комунальних некомерційних підприємствах, що забезпечують надання вторинної медичної допомоги, і розташовані в гірській місцевості (Попереднє звернення було направлено 20.02.2021 року, однак залишилося без відповіді).
Як власник, Солотвинська селищна рада, зазначає, що  комунальне некомерційне підприємство «Солотвинська лікарня» Солотвинської селищної ради Івано-Франківського району Івано-Франківської області  розташоване в гірській місцевості, що надає вторинну медичну допомогу  населенню в кількості 27 тис.осіб, та у відповідності до чинного законодавства, має право на забезпечення  доплати працівникам з урахуванням коригувального коефіцієнту 1,25
Нагадуємо, що з 1 квітня 2020 року змінився принцип фінансування  для закладів спеціалізованої медичної допомоги. КНП «Солотвинська лікарня» Солотвинської селищної ради  уклала договори  із Національною службою здоров’я України (далі – НСЗУ)  і почала працювати за Програмою медичних гарантій, стала автономізованим, незалежним суб’єктом господарювання. 

Відповідно до вимог Закону України «Про статус гірських населених пунктів в Україні» та Постанови КМУ «Про умови оплати осіб, які працюють в гірських районах» № 648 від 11.08.1995р. із змінами та доповненнями, передбачено підвищення на 25% тарифних ставок і посадових окладів працівникам, які працюють на підприємствах, установах, організаціях розташованих на території населених пунктів, яким надано статус гірських. При розробленні в пакетах медичнихпослуг на наданнявторинної (спеціалізованої) медичноїдопомоги не передбаченийкоригувальнийкоефіцієнт 1,25, хоча, по аналогії,  в пакетах на наданняпервинноїмедичноїдопомогитакийкоефіцієнтзакладений.  Потреба в коштах на виплату гірських  на 2021 рік складає  3902,0 тис.грн.

   Внаслідок недостачі коштів станом  на 12.08.21р.  заборгованістьпо виплаті заробітної платистановить  3582,7тис.грн., а це невиплата заробітної плати працівникам за червень та липень з тенденцією до збільшення.
   З початку створення Солотвинської територіальної громади,  в умовах  реформи децентралізації, з селищного бюджету, при обмеженому фінансовому ресурсі, спрямовано  фінансової  підтримки КНП «Солотвинська лікарня»   на виплату заробітної плати та оплату за енергоносії в розмірі  4,375 тис.грн., що дало змогу тимчасово уникнути соціальної напруги в умовах лікування хворих від COVID-19.

           Напередодні 30-ї річниці незалежності України  наявність трьохмісячної заборгованості по заробітній платі є вкрай неприпустимим та створює напругу в  громаді,  спонукає працівників до  соціального вибуху та  вжиття більш радикальних заходів.
Задля уникнення можливих протестів при святкуванні, 
ми, депутати Солотвинської селищної ради вимагаємо: 

· відреагувати на наше  чергове  звернення;

·  врахувати  в пакетах медичнихпослуг на наданнявторинної (спеціалізованої) медичноїдопомогикоригувальнийкоефіцієнт 1,25. 



 Прийнято на десятій сесії
Солотвинської селищної ради
восьмого демократичного скликання
13 серпня 2021 року


