
 
    УКРАЇНА 

Cолотвинська селищна рада 

Івано-Франківського  району Івано-Франківської області 

Восьме  демократичне скликання 

    третя сесія 

Р І Ш Е Н Н Я   №102/03/2020 

 

від 23 грудня 2020 року                                                    смт.Солотвин 

 

Про умови оплати праці 

селищного голови, секретаря 

селищної ради, заступників 

селищного голови, керівників 

самостійних підрозділів та 

працівників апарату селищної 

ради на 2021 рік   

 

    Відповідно до статті 21 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування», Постанови Кабінету Міністрів від 09 березня 2006 №268 

«Про упорядкування структури та умови оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»  

 

Солотвинська селищна рада вирішила: 

 

1. Установити у 2021 році селищному голові Піцуряку Манолію 

Васильовичу: 

- надбавку за особливий характер праці та інтенсивність праці у розмірі 

до 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та 

вислугу років; 

- надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових 

питань та допомогу на оздоровлення у розмірі середньомісячної 

заробітної плати і преміювати у розмірі, передбачену нормативними 

документами, в межах фонду оплати праці працівників виконавчого 

апарату районної ради. 

2. Установити у 2021 році першому заступнику селищного голови, 

заступнику селищного голови, секретарю селищної ради, керівникам 

самостійних підрозділів: 



- надбавку за особливий характер праці та інтенсивність праці у розмірі 

до 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та 

вислугу років; 

- надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових 

питань та допомогу на оздоровлення у розмірі середньомісячної 

заробітної плати і преміювати у розмірі, передбачену нормативними 

документами, в межах фонду оплати праці працівників виконавчого 

апарату районної ради. 

3. Надати право селищному голові: 

- установлювати у 2021 році працівникам апарату селищної ради 

надбавки за особливий характер праці та інтенсивність праці, 

здійснювати преміювання, надавати матеріальні допомоги та допомоги 

на оздоровлення, надбавки за ранг та вислугу років відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів від 29 березня 2009 року №268 «Про 

упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів» в межах фонду оплати праці працівників апарату селищної 

ради.   

 

 

Секретар селищної ради                                                       Василь Мандзюк 

 

 

 


